
                                                              

DIREZIONE GENERALE 

DIREZIONE AMMINISTRATIVA 

UFFICIO RECLUTAMENTO, FORMAZIONE E RELAZIONI SINDACALI 

 

Avviso pubblico di stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato per complessive 20 unità di 

personale a tempo determinato del CREA, ai sensi dei commi 1 e 2 bis dell’art. 20 della legge 

n. 75 del 25.05.2017. Approvazione atti della commissione esaminatrice e graduatoria finale. 

VISTA la legge 23 dicembre 2014, n. 190, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio 

annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2015)” ed in particolare l’art. 1, comma 381, che 

ha previsto l’incorporazione dell’Istituto nazionale di economia agraria (INEA) nel Consiglio per la 

ricerca e la sperimentazione in agricoltura (CRA), che assume la denominazione di Consiglio per la 

ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria; 

VISTO il Decreto del Ministro delle politiche agricole alimentari e forestali 30 dicembre 2016, n. 

19083, con il quale è stato approvato il “Piano degli interventi di incremento dell’efficienza 

organizzativa ed economica, finalizzati all’accorpamento, alla riduzione e alla razionalizzazione 

delle strutture del CREA”; 

VISTO lo Statuto del CREA adottato in via definitiva con Delibera del Consiglio di 

Amministrazione n. 11 nella seduta del 16 febbraio 2022; 

VISTI il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CREA approvato con Delibera del 

Consiglio di Amministrazione n. 111-2022 del 12/10/2022 e il Regolamento di Amministrazione e 

Contabilità del CREA approvato con Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 112-2022 del 

12/10/2022; 

VISTI i Decreti commissariali n. 130 del 17 settembre 2020 e n. 145 del 23 ottobre 2020, con cui 

rispettivamente è stato nominato il Direttore Generale del CREA ed è stata fissata al 1° novembre 

2020 la data di decorrenza dell’incarico; 

VISTO il decreto MASAF prot. n. 353212 del 6 luglio 2023 con il quale, a decorrere dalla 

medesima data, il prof. Mario Pezzotti è stato nominato Commissario straordinario del CREA, con 

tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione attribuiti al Presidente e al Consiglio di 

amministrazione dalla normativa vigente; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, recante norme in 

materia di personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e sperimentazione agraria e successive 

modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni”; 

VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, di riordino della disciplina riguardante gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni; 

VISTO l’art. 20 del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, che consente alle Pubbliche 

Amministrazioni, al fine di superare il precariato e di valorizzare l’esperienza professionale 

maturata, la possibilità di assumere a tempo indeterminato personale non dirigenziale, in possesso 

dei requisiti richiesti dal medesimo art. 20; 

 

 



 

 

 

PRESO ATTO che il Piano triennale di fabbisogno del personale (PTFP) 2022-2024, approvato 

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 106 del 13 ottobre 2021, ha previsto la spesa 

di euro 1.041.761,00 per la stabilizzazione di 20 unità ai sensi dell’art. 20, comma 1 del D. Lgs. n. 

75/2017; 

VISTO il PTFP 2023-2025 adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 105, del 

12.10.2022, che, preso atto degli approfondimenti giuridici e degli esiti dei contatti con il 

Dipartimento della Funzione pubblica in merito al combinato disposto dell’art. 20, comma 1 della 

legge Madia, con le norme derivanti dagli artt. 12 e 12 bis del decreto legislativo n. 218/2016 

(modificate nel 2022, da ultimo dall’art. 6, comma 4-ter, lett. b) decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 

228, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 febbraio 2022, n. 15), ha modificato 

l’impostazione giuridica identificata nel PTFP 2022-2024; 

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 33720 del 05/04/2023 di Indizione Avviso pubblico di 

stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato per complessive 20 unità di personale a tempo 

determinato del CREA, ai sensi dei commi 1 e 2 bis dell’art. 20 del D.lgs. n. 75 del 25.05.2017;  

VISTO l’Avviso della procedura di cui al precedente capoverso, pubblico il 05/04/2023 sul sito 

www.inpa.gov.it e, in pari data sul sito web del CREA alla pagina https://www.crea.gov.it/bandi-a-

tempo-indeterminato; 

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 0051901 del 31/05/2023, con il quale è stata nominata 

la Commissione valutatrice della procedura in parola; 

VISTI i verbali relativi alla procedura in parola trasmessi con e-mail in data 13/09/2023 e con e-

mail in data 26/09/2023; 

PRESO ATTO che la Commissione verificato il possesso dei requisiti di stabilizzazione di cui 

all’art. 2 dell’Avviso attraverso l’esame dei contratti sottoscritti e della documentazione presentata, 

provvederà a: 

− indicare il profilo professionale ai fini della stabilizzazione attraverso l’esame dei contratti 

sottoscritti (TD, co.co.co, AR), del titolo di studio posseduto (inteso come il titolo di studio 

richiesto per l’accesso dall’esterno al profilo e livello da riconoscere) e della 

documentazione presentata;  

− formare gli Elenchi degli idonei attribuendo nella griglia di valutazione un punto per ogni 

giorno di contratto ammesso; 

− individuare i nominativi che non hanno i requisiti per la stabilizzazione. 

PRESO ATTO che la commissione ha provveduto a redigere a) l’elenco dei candidati respinti; b) 

l’elenco dei candidati in servizio al 22/06/2017; c) l’elenco dei candidati non in servizio al 

22/06/2017; 

VISTI gli atti della commissione e riconosciuta la regolarità formale della procedura eseguita; 

VERIFICATE le condizioni di preferenza in caso di parità di anzianità lavorativa all’interno di 

ciascun elenco, secondo i criteri di cui all’articolo 5 del DPR 487/1994 ss.mm.ii, come stabilito 

all’art. 5 dell’Avviso della procedura in parola; 

PRESO ATTO che, rispetto ai candidati classificati utilmente nei primi 20 posti del primo elenco 

degli idonei non si evidenzia alcun caso di applicazione dei criteri di preferenza di cui al suddetto 

art. 5 del DPR 487;  

RITENUTO opportuno procedere in merito 

http://www.inpa.gov.it/
https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato
https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato


 

DECRETA 

Articolo 1 

È accertata la regolarità formale della procedura eseguita e sono approvati gli atti della 

commissione esaminatrice dell’Avviso CREA di stabilizzazione a tempo pieno e indeterminato per 

complessive 20 unità di personale a tempo determinato del crea, ai sensi dei commi 1 e 2 bis 

dell’art. 20 della legge n. 75 del 25.05.2017. 

Articolo 2 

Sono approvati gli Elenchi degli idonei (allegati 1 e 2 presente decreto), redatti in base all’ordine di 

priorità di cui all’art. 4 dell’Avviso e ai criteri di preferenza di cui all’articolo 5 del DPR 487/1994 

ss.mm.ii. 

Articolo 3 

Sono dichiarati vincitori in relazione all’Avviso CREA di stabilizzazione a tempo pieno e 

indeterminato per complessive 20 unità di personale a tempo determinato del CREA, ai sensi dei 

commi 1 e 2 bis dell’art. 20 della legge n. 75 del 25.05.2017, i seguenti candidati: 

 

N.  Protocollo N. Nome Cognome PUNTEGGIO PROFILO 

1 40911 Lina CAMPUS 3901 CTER 

2 42367 Roberta GIAQUINTO 3471 CAM 

3 42193 Mara LAI 3227 TECN 

4 42242 Federica DEMARIA 2931 RIC 

5 41410 Maria Luisa SCALVEDI 2848 RIC 

6 40977 Silvia CHIAPPINI 2525 RIC 

7 40940 Andrea BONFIGLIO 2525 TECN 

8 42329 Giovanni Francesco CELESTRE 2524 CAM 

9 42449 Paolo ADAMI 2496 CAM 

10 40595 Stefano TROTTA 2248 CTER 

11 40964 Valentina GIOVANNIELLO 2298 CTER 

12 42954 Fabrizio GINALDI 2191 TECN 

13 40374 Valerio MORETTI 2001 CTER 

14 
41870 José SANCHEZ DEL 

PULGAR 
1972 RIC 

15 42414 Antonella DI FONZO 1825 RIC 

16 39096 Marco GENDUSO 1734 CTER 

17 39735 Andrea MANFREDINI 1721 RIC 

18 39689 Vito NICOLOSI 1689 CTER 

19 41930 Antonio PORFIDIA 1671 CTER 

20 42438 Eleonora SAGGIA CIVITELLI 1660 CTER 

 

Articolo 4 

È approvato l’Elenco dei soggetti non ammessi (allegato 3), per le motivazioni ivi indicate e 

dettagliate nei rispettivi verbali.  

 

 



 

 

Articolo 5 

Il presente decreto è trasmesso all’USC2 - Ufficio Risorse Finanziarie e all’USC3 – Ufficio 

Gestione del personale per i rispettivi adempimenti di competenza. 

Articolo 6 

Gli Elenchi 1, 2, 3 allegati al presente Decreto saranno pubblicati sul sito web del CREA alla pagina 

dedicata alla presente procedura nella sezione https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-

indeterminato. La pubblicazione degli elenchi avrà, al fine della notifica, tutti gli effetti di legge. 

 

 

Il Direttore Generale 

Stefano Vaccari 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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